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00 opHuHANBHOM caiiTe
MBIOY Tepeunnbryiabckuii aerekuii can «Kosocor»

1. O61wue noIoKeH s

1.1. Tlonoxenwe ompenenseT Lend, 3anaud, TPeGOBAHHS K opHUMATEHOMY  caiiTy
MynuuunansHoro  GIOMKETHOrO  JOMIKOJIBHOTO — 06pa3oBaTebHOro yupexaenus TepeHbryibckuii
nerckuii can «Komocok», mOpssok OpraHu3alid paGoT 10 CO3AHMIO H (hYHKLUMOHHDOBAHMIO caiita
00pa3oBaTeNbHOI OpraHM3alHy.

1.2. OynxkiuoHMpOBaHME caliTa periaMeHTHpYeTCs 3akoHOM Poccumiickoi Denepaunn o1
26.12.2012r. Ne273-®3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit Meneparmm», IIprkasom Munncrepersa
obpasosanust u Hayku P® or 29.05.2014r. Ne785 "O6 yrBepiacHuu TpeboBaHui K CTpyKType
O(HIMATBHOTO caliTa 0Gpa3OBaTebHON OPraHU3atH B HH(OPMAIHOHHO-TENCKOMMYHHKALHONHOI CeTh
«MHTepHeT», YcTaBoM MyHHIMNATBHOTO GIOUKETHOTO AOIIKOILHOTO 06PA30BATEILHON0 VUpeHICHHS
Tepensrynsckmit netckmii cax «Konocok», Hactosmmm Ionoxennem. Hactosiee [Tonoxkenne mMoke!
OBITh H3MEHEHO H JOIOIHEHO.

1.3. MagopmanuonHsle pecypest ounmamsroro caitra hitp:/terkolosok.ucoz.ru popmupytotes kax
OTPKEHNE PA3NUUHBIX ACTICKTOB JESTENBHOCTH 06pasoBaTeNbHOH opraHmsamuyd. OQHIHATbHBIH caiiT
TIpe/iHa3HAYeH Ul ONyOIMKOBAHHS OOIIE3HATHMON 06pasoBaTenbHOl HHPOPMALHK ODHLHATLHOMO U,
TpH HEOOXOMMMOCTH, HEO(BHIHAILHOIO XapaKTepa, KacalomIeics! CHCTEMbI obpazosanus JJOO. Caiit
MOXKET BKIIOYaTh B Ce0sl CCBUIKH HA OQHUMATHHBIC CalThl MyHULWMTIATLHBIX OPraHoB yipapieHs.
OpraHH3aUKii-IapTHEPOB, Web-CaliTEl JpYrux 06pasoBaTeNBHBIX OPraHH3alMil, OGPA30BATEINLHBIX
POEKTOB U IPOTPaMM, JINYHbIE Web-caliTsl paGoThukoB OY u yuammuxcs.

1.4, Oduumansrsii caift hitp://terkolosok.ucoz.ru comepxut Marepuanel He MPOTUBOpEYAIiie
3aKOHONaTeNnbCTBY Poccuiickoit Denepanun, YbsaHOBCKOl 0671aCTH.

1.5. Mudopmanus, npencTapieHHas Ha caiiTe, SBILETCS OTKPBITOH 1 OOLIEAOCTYTHOM, €C/TH HOE
HE OIIPENIENIEHO CTENHATbHBIMH TOKyMEHTAMH.

1.6. Tlpasa Ha Bce WMHQOPMALHOHHBIC MATEPHAIIbI, PA3MEILEHHBIC Hd OpUUMAILHOM  CaiiTe.
HpUHajexar o0pasoBaTeNbHON OpraHMsamuu — MyHHIMNATEHOMY GIO/KETHOMY  J0IIKOTLHOMY
06pa3oBaTeNbHOMY  YUpPeXICHHIO TepeHbrynbckmii aerckuii can  «Konocoky, KpoMe — cilydaes.
OroBopeHHbIX B CoraleHnsx ¢ aBTopaMu pabor.

1.7. VIH(pOpMauMOHHOE HANONHEHHE CailTa SBISETCS IPEIMETOM ASSTENbHOCTH BeeX COTPYAHHKOB
JIOO, KoTopsle 3aeCTBOBAHBI B y4eOHO-BOCIIUTATETEHOM nponecce. CaliT ABNSETCH He OT/ENbHBIM
CeUU(HIECKHM BHIOM NEATENHHOCTH, OH OOBEIMHAET MPOLECCH! cbopa, 00paboTku, OdopmIiIeHHus.
myOiuKauuy HHGOPMAIME C MPOLECCOM MHTEPAKTHBHOM KOMMYHHKAIH. CaiiT npeacTasisier coboi
aKTyanpHBIH pesyibTar gestensroctd JIOO. Kouuemmms u cTpyktypa caifta obcyimknaeres Beewi
YHaCTHUKaMH 06pasoBaTe/bHEIX OTHOMIEHHH Ha 3aCeaHHsX OPraHOB CaMOYTIPABICHUS 06pPa3oBaTe1LHOI
OpraHM3aIiH.

1.8. OcHOBHEIE MOHSATHS, HCIIONB3yeMbIe B [T0I0KEHAN:

1.8.1. Caiim — wnbopmarnonHsli web-pecype, MMelommit YeTKo BbI/IEJIEHHYIO 3AKOHUCHHYI0
CMBICIIOBYIO Harpysky. Cosnaercs Kak KIHOYeBOH HHCTPYMEHT CETEBOTO B3AHMOJEHCTBHS KAK CAMOIO
00pasoBaTenbHOH OPraHU3AIKH, TAK H BCEX YIACTHHKOB 0OPa30BATETBHbIX OTHOMIEHHI,

1.82. Web-pecypc — Komiuiekc mporpamMMHO-ammapaTHbx CPEACTB M MHPOPMAUMOHHOIO
HalO/HEHHS, TeMATHKA KOTOPOTO ONPEJIENAETCS Ha3sHaYeHHEM pecypca.
1.8.3. Paspabomuux caiima — ®wusmueckoe 1160 FOPUIMYECKOE JTHILO, 00ECHe HBaklIee

pa3paboTKy IPOrPAMMHOM KOMIIOHEHTBI, X BH3YaTbHOro 0(opMIeHH s caiiTa.
1.8.4. Aomunucmpamop caiima — Jluuo, obecneunpaiomee TEXHHUECKYIO MOJAACPKKY caiita. a
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актуальном состоянии, который назначается и освобождается от данного вида деятельности приказом заведующей.

1.8.5. Блог – интернет-дневник, основное содержимое которого это регулярно добавляемые записи (посты), содержащие текст, изображения или мультимедиа. 

1.9. Структура официального сайта, состав рабочей группы – разработчиков сайта, план работы по разработке и функционированию сайта, периодичность обновления сайта, формы и сроки предоставления отчета о функционировании сайта утверждаются руководителем образовательной организации
1.10. Администратор информационного ресурса назначается приказом по ДОО.

1.11. Общая координация работ по разработке и развитию официального сайта возлагается на руководителя, отвечающего за вопросы информатизации образовательной организации.

1.12. Ответственность за содержание информации, представленной на сайте, несет руководитель образовательной организации.

1.13. Финансирование создания и поддержки официального сайта осуществляется за счет финансовых средств образовательной организации.

2. Цели и задачи сайта

2.1.Официальный сайт образовательной организации http://terkolosok.ucoz.ru создается с целью оперативного и объективного информирования общественности о деятельности образовательной организации.

2.2. Создание и функционирование сайта образовательной организации направлены на решение следующих задач: 

· формирование целостного позитивного имиджа образовательной организации; 

· совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг в образовательной организации; 

· создание условий для взаимодействия участников образовательных отношений, социальных партнеров образовательной организации; 

· осуществление обмена педагогическим опытом; 

· стимулирование творческой активности педагогов/.

3. Структура официального сайта

Приказом Министерства образования и науки РФ от 29.05.2014г. №785 "Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

3.1. Требования к структуре:

Настоящие Требования определяют структуру официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Сайт), а также формат предоставления на нем обязательной к размещению информации об образовательной организации (далее - информация).

Для размещения информации на Сайте должен быть создан специальный раздел "Сведения об образовательной организации" (далее - специальный раздел). Информация в специальном разделе должна быть представлена в виде набора страниц и (или) иерархического списка и (или) ссылок на другие разделы Сайта. Информация должна иметь общий механизм навигации по всем страницам специального раздела. Механизм навигации должен быть представлен на каждой странице специального раздела.

Доступ к специальному разделу должен осуществляться с главной (основной) страницы Сайта, а также из основного навигационного меню Сайта.

Страницы специального раздела должны быть доступны в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" без дополнительной регистрации, содержать указанную в пунктах 3.1 - 3.11 настоящих Требований информацию, а также доступные для посетителей Сайта ссылки на файлы, снабженные информацией, поясняющей назначение данных файлов.

Допускается размещение на Сайте иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой является обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Специальный раздел должен содержать следующие подразделы:

Подраздел "Основные сведения".

Главная страница подраздела должна содержать информацию о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях образовательной организации, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты.

Подраздел "Структура и органы управления образовательной организацией".

Главная страница подраздела должна содержать информацию о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе о наименовании структурных подразделений (органов управления), руководителях структурных подразделений, местах нахождения структурных подразделений, адресах официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии), адресах электронной почты структурных подразделений (при наличии), сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии).

Подраздел "Документы".

На главной странице подраздела должны быть размещены следующие документы:

а) в виде копий:

устав образовательной организации;

лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями);

план финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденный в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетные сметы образовательной организации;

локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" <1>, правила внутреннего распорядка обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

б) отчет о результатах самообследования;

в) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

г) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний.

Подраздел "Образование".

Подраздел должен содержать информацию о реализуемых уровнях образования, о формах обучения, нормативных сроках обучения, сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии государственной аккредитации), об описании образовательной программы с приложением ее копии, об учебном плане с приложением его копии, об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии), о календарном учебном графике с приложением его копии, о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса, о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой, о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц, о языках, на которых осуществляется образование (обучение).

Образовательные организации, реализующие общеобразовательные программы, дополнительно указывают наименование образовательной программы.

Образовательные организации, реализующие профессиональные образовательные программы, дополнительно, для каждой образовательной программы указывают:

а) уровень образования;

б) код и наименование профессии, специальности, направления подготовки;

в) информацию:

о направлениях и результатах научной (научно-исследовательской) деятельности и научно-исследовательской базе для ее осуществления (для образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования);

о результатах приема по каждой профессии, специальности среднего профессионального образования (при наличии вступительных испытаний), каждому направлению подготовки или специальности высшего образования с различными условиями приема (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц) с указанием средней суммы набранных баллов по всем вступительным испытаниям, а также о результатах перевода, восстановления и отчисления.

Подраздел "Образовательные стандарты" <1>.

Подраздел должен содержать информацию о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах. Информация должна быть представлена с приложением их копий (при наличии). Допускается вместо копий федеральных государственных образовательных стандартов и образовательных стандартов размещать в подразделе гиперссылки на соответствующие документы на сайте Министерства образования и науки Российской Федерации.

Подраздел "Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав".

Главная страница подраздела должна содержать следующую информацию:

а) о руководителе образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной организации (при их наличии), в том числе фамилию, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей, должность руководителя, его заместителей, контактные телефоны, адреса электронной почты.

б) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе фамилию, имя, отчество (при наличии) работника, занимаемую должность (должности), преподаваемые дисциплины, ученую степень (при наличии), ученое звание (при наличии), наименование направления подготовки и (или) специальности, данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии), общий стаж работы, стаж работы по специальности.

Подраздел "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса".

Главная страница подраздела должна содержать информацию о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся.

Подраздел "Стипендии и иные виды материальной поддержки".

Главная страница подраздела должна содержать информацию о наличии и условиях предоставления стипендий, о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии и иных видов материальной поддержки обучающихся, о трудоустройстве выпускников.

Подраздел "Платные образовательные услуги".

Подраздел должен содержать информацию о порядке оказания платных образовательных услуг.

Подраздел "Финансово-хозяйственная деятельность".

Главная страница подраздела должна содержать информацию об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц, о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года.

Подраздел "Вакантные места для приема (перевода)".

Главная страница подраздела должна содержать информацию о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц).

4. Организация разработки и функционирования официального сайта

4.1. Для обеспечения разработки и функционирования сайта создается рабочая группа разработчиков сайта.

4.2. В состав рабочей группы разработчиков сайта могут включаться:

– заместитель руководителя, курирующий вопросы информатизации образования;

– инициативные педагоги, родители.
4.3. Из числа членов рабочей группы разработчиков сайта назначаются:

4.3.1. Администратор сайта:

– Осуществляет отслеживание актуальности размещённой информации и статистических данных.

– Оказывает помощь членам группы разработчиков сайта в оперативном размещении информации на сайт в установленные сроки или по указанию руководителя образовательной организации.

– Организует видимость материалов, размещенных на сайт корреспондентами сайта, при необходимости корректируя их оформление.

– Выполняет программно-технические мероприятия по обеспечению целостности и доступности информационных ресурсов, предотвращению несанкционированного доступа к сайту, либо координирует указанные мероприятия с лицом (юр или физ), осуществляющим техническую поддержку по договору.

4.3.2.Ответственный за работу сайта:

–. Осуществляет контроль за сбором информации корреспондентами сайта, необходимой для размещения на сайте, оформлением новостных статей и других информационных материалов сайта, размещение новой, архивирование и удаление устаревшей информации, публикацию информации.

– редактирует информационные материалы; 

– санкционирует размещение информационных материалов на сайте;

– создает сеть корреспондентов;

– оформляет ответы на сообщения в гостевой книге.

– собирает информацию для размещения на сайте;

– оформляет статьи и другие информационные материалы для сайта.

4.4. Текущие изменения структуры сайта осуществляет Администратор. 

4.5. Работа с официальным сайтом Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Тереньгульский детский сад «Колосок» предполагает определённую технологическую последовательность:

4.5.1. Заведующей  устанавливаются сроки предоставления информации, которые могут отличаться в зависимости от сложности и актуальности необходимого для размещения материала; соблюдение сроков предоставления информации – обязательство всех сотрудников ДОО.
4.5.2 Информация, подготовленная педагогами, предоставляется в электронном виде ответственному за ведение сайта. В порядке исключения текстовая информация может быть представлена в рукописном виде без ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, чертежей.

4.5.3. После получения информации ответственный  размещает ее в соответствующем разделе сайта.

4.5.4. Администратор проверяет соответствие размещенного материала требованиям к оформлению контента сайта, после чего публикует его (организует свободный доступ посетителям сайта к материалу).

4.6. Ответственность за достоверность и сроки предоставляемых материалов для размещения на сайте возлагается на исполнителя, т.е. сотрудника, непосредственно предоставляющего информацию.

4.7. Обновление статистической информации (наполняемость групп и т.д.), а также нормативно-правовой базы (правоустанавливающие документы, локальные акты образовательной организации осуществляется в течение 30 дней с момента возникновения изменений.

4.8. В случае возникновения потребности у образовательной организации, а также в рамках общей концепции информатизации образования, при предоставлении программного и технического обеспечения, на сотрудников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Тереньгульский детский сад «Колосок»  приказом руководителя  может быть возложена ответственность за ведение персональных информационных ресурсов, которые имеют общую привязку к сайту образовательной организации (персональный сайт сотрудника, персональная страница сайта, форум и т.д.).

4.9. Пользователю официального сайта предоставляется наглядная информация о структуре официального сайта, включающая в себя ссылку на официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства образования Ульяновской области в сети «Интернет»

5. Персональные данные, принципы и условия их обработки 

5.1. При подготовке материалов для размещения в Интернет, администрация образовательной организации и разработчики сайта обязаны обеспечивать исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» и других нормативных актов.

5.2. Разработчики сайта обязаны собирать письменные согласия от участников мероприятий (их родителей), наделяющие разработчиков правом публикации персональных данных воспитанников и педагогов на сайте ДОО. Разработчики вправе размещать в Интернет только ту персональную информацию, на публикацию которой имеется письменное согласие.

5.3. Сведения о субъекте персональных данных могут быть в любое время исключены из общедоступных источников персональных данных по требованию субъекта персональных данных или его законных представителей.

6. К размещению на сайте запрещены:

6.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.

6.2. Информационные материалы, содержащие пропаганду наркомании, экстремистских, религиозных и политических идей.

6.3. Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

6.4. Информационные материалы не должны:

– нарушать авторское право; 

– содержать ненормативную лексику; 

- нарушать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц; 

- нарушать нормы морали; 

- содержать государственную и коммерческую тайну.

7. Права и обязанности

7.1. Разработчики сайта имеют право:

– вносить предложения администрации образовательной организации по развитию структуры, функциональ​ности и информационного наполнения сайта по соответствующим разделам (подразделам);

– запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте у администрации образовательной организации.

7.2. Разработчики сайта обязаны:

– выполнять свои функциональные обязанности в соответствии с планом работы по созданию и поддержке сайта;

– представлять отчет о проделанной работе

8. Ответственность за достоверность информации и своевременность размещения ее на официальном сайте

8.1 Ответственность за достоверность и своевременность предоставляемой информации к публикации на официальном сайте регулируется ежегодно приказом по образовательной организации в начале учебного года.

8.2 Ответственность за своевременность размещения на официальном сайте образовательной организации поступившей информации, предоставленной в соответствии с настоящим Положением, возлагается на администратора сайта.

8.3 Информация на официальном сайте Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Тереньгульский детский сад «Колосок» должна обновляться (создание новых информационных документов- текстов на страницах сайта, возможно создание новых страниц сайта, внесение дополнений или изменений в документы- тексты на существующие страницы, удаление документов- текстов) не реже одного раза в месяц.

9. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение

9.1 Настоящее Положение утверждается приказом руководителя Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Тереньгульский детский сад «Колосок»

9.2 Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом руководителя Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Тереньгульский детский сад «Колосок»
___________________________

